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 מנהלי הסניפים: אל

      מנהלי תחום הגמלאות

      מנהלי מחלקות נפגעי עבודה

      פקידי תביעות נפגעי עבודה

      מרכזי וועדות רפואיות בנפגעי עבודה

 

 עדכון נהלים בתחום עבודת הועדות הרפואיות: הנדון

 

 .1996 באוגוסט 4 מיום 1243/ חוזר זה מחליף את חוזר נע 

 

בנושאים הנוגעים בעבודת הוועדות , בחוזר זה יובאו מספר הנחיות ונהלים חדשים

 .הרפואיות ואשר הלשכה המשפטית נתנה חוות דעת בעניינם

 

: להלן הנושאים וההנחיות

 

 קביעת דרגת נכות לתקופה שקדמה לתשלום דמי פגיעה. 1

 

 .           ישנם מקרים בהם הזכאות לדמי פגיעה אינה בתכוף לתאריך הפגיעה

 

 כי במקרים בהם קיים פער בין תאריך הפגיעה לתאריך תחילת אי הכושר,            נקבע

 ניתן לקבוע דרגת נכות לתקופה שתחילתה מיום לאחר,            המזכה בדמי פגיעה

 .           הפגיעה ועד היום בו נעשה זכאי לראשונה לדמי פגיעה

 

: דוגמה           

 

 .31.8.98 עד 4.7.98 –תחילת תקופת אי כושר ב . 2.6.98           תאריך פגיעה 

 

 יכולה לקבוע דרגות נכות,            ועדה רפואית המתקיימת עם תום תקופת דמי הפגיעה

 .3.7.98 ועד 3.6.98 –           גם לתקופה המתחילה ב 

 

 

 והמבוטח נמצא נכה...נסתיימה תקופת דמי הפגיעה: "לחוק קובע (א) 104           סעיף 

  תקופת דמי הפגיעה יכולה ועדהכשמסתיימתרק , על סמך סעיף זה...".            מעבודה

 .           רפואית לקבוע נכות לנפגע

 

 . לתקופת דמי הפגיעהשקדמהאת הנכות ניתן לקבוע גם לתקופה ,            עם זאת

 



 חישוב הגמלה,            במקרה בו מגיעה נכות לתקופה שקדמה לתקופת דמי הפגיעה

 .           יהיה על פי שכר רבע השנה שקדם ליום שבעדו שולמו לראשונה דמי פגיעה

 

            בסיס זה ישמש הן לחישוב הגמלה לתקופה שלאחר תשלום דמי הפגיעה והן

 .           לגבי התקופה שקדמה לתקופת דמי הפגיעה

 

: דוגמה           

 

  21.12.97           מבוטח נפגע בתאונת עבודה בתאריך  

 

  1.4.98           תאריך תשלום דמי פגיעה לראשונה  

 

  31.5.98           דמי פגיעה שולמו עד     

 

            ועדה רפואית קבעה דרגות נכות

  1.1.98 – 31.3.98           לתקופה שקדמה לדמי פגיעה   

 

  1.6.98-              נעשה זכאי שוב לקצבה החל ב 

 

  16,000₪           שכר רבע שנתי    

 

:            להלן דרך החישוב

 

 יעשה חישוב רגיל כפי שנעשה עד, לגבי הקצבה שלאחר דמי הפגיעה. 1           

 .                     עתה

 

:  תהיה כלהלן6 / 99                     במקרה הנדון קצבת 

 

                     32,179 X 16,000 ( 6 / 99מדד)  =  4,268₪  

 ( 2 / 98מדד ) 30,155                             

 

            

 פתיחת דיון מחדש לפי בקשת הנפגע. 2

 

           נפגע בעבודה יכול לתבוע דיון מחדש אם עברו ששה חודשים מאז נקבעה דרגת

 קביעת דרגת) לתקנות הביטוח הלאומי 36על פי הכללים שנקבעו בתקנה ,           נכותו

 .1956 –ז "תשי, (          נכות

 

 נקבעו בתאונה אחת. ניתן להמתין ששה חודשים, בנפרד,           נקבע כי על כל פגימה

 ובלבד שחלפו ששה, ניתן לדון בכל בקשת החמרה בפגימה אחת,           כמה פגימות

.           חודשים מהדיון הקודם בפגימה זו

 

 ,ב ב ר כ ה

 

 לאה מנצורי

 'מנהלת אגף א

 ביטוח נפגעי עבודה                            


